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AMMATTIOPISTO TAVASTIAN JÄRJESTYSSÄÄNNÖT 

 
Lain mukaan opiskelijalla on oikeus turvalliseen opiskeluympäristöön. Järjestyssääntöjen tarkoituksena on edistää 

oppilaitoksen sisäistä järjestystä, opiskelun esteetöntä sujumista sekä oppilaitosyhteisön turvallisuutta ja viihtyisyyttä. 

 

1. Järjestyssääntöjä noudatetaan kaikissa oppilaitoksen ja työpaikalla tapahtuvan oppimisen eri oppimisympäristöissä. 

Tällä tarkoitetaan rakennuksia ja niiden ulkoalueita. Nämä järjestyssäännöt ovat voimassa kaikessa työjärjestyksen 

mukaisessa opiskelussa ja oppilaitoksen järjestämissä tilaisuuksissa muunakin aikana. Työpaikalla järjestettävän 

koulutuksen aikana noudatetaan lisäksi työpaikan sääntöjä sekä työpaikalla järjestettävästä koulutuksesta erikseen 

annettuja ohjeita. Opiskelija-asuntolassa noudatetaan opiskelija-asuntolaan erikseen laadittuja järjestyssääntöjä.  

 

2. Opiskeluoikeuden peruuttaminen on mahdollista tietyissä tutkinnoissa, joihin sisältyy alaikäisten turvallisuutta, potilas- 

tai asiakasturvallisuutta taikka liikenteen turvallisuutta koskevia vaatimuksia.  Opiskelijan tulee pyynnöstä antaa 

oppilaitokselle itseään koskevia tietoja turvallisuuden varmistamiseksi.  

 

3. Opiskelijan tulee osallistua henkilökohtaisen osaamisen kehittämissuunnitelman mukaiseen opetukseen sekä 

näyttöihin ja muuhun osaamisen osoittamiseen, jollei hänen poissaololleen ole perusteltua syytä.  

 
4. Opiskelijan on suoritettava tehtävänsä tunnollisesti ja käyttäydyttävä asiallisesti. Opiskelijalla tulee olla asianmukainen 

opiskeluvälineistö opiskelutilanteissa. 

 
5. Oppilaitoksen ja työpaikalla järjestettävässä koulutuksessa työpaikan omaisuutta tulee käsitellä huolellisesti. 

Opiskelijalla on vahingonkorvauslaissa säädetty velvollisuus aiheuttamansa vahingon korvaamiseen.  

 

6. Oppilaitoksen tarjoamia etuuksia ei saa käyttää väärin. Opiskelija ei voi aterioida maksutta oppilaitoksen 

opiskelijaravintolassa, ellei hänellä ole oikeutta maksuttomaan ruokailuun. 

 

7. Työturvallisuusohjeita tulee noudattaa kaikissa tilanteissa. Opiskelija on velvollinen käyttämään oppilaitoksen ohjeiden 

mukaisia suoja-asuja ja -varusteita. Havaituista vioista, puutteista, vaaroista ja tapaturmista on välittömästi ilmoitettava 

henkilökunnalle. Työpaikalla järjestettävässä koulutuksessa työnantaja tai koulutussopimustyöpaikan tarjoaja vastaa 

opiskelijan työturvallisuudesta. Opiskelijan on noudatettava työpaikan turvallisuusohjeita.  

 
8. Oppilaitokseen ei saa tuoda eikä työpäivän aikana pitää hallussa sellaista esinettä tai ainetta, jonka hallussapito on 

muussa laissa kielletty tai jolla voidaan vaarantaa omaa tai toisen turvallisuutta taikka joka erityisesti soveltuu 

omaisuuden vahingoittamiseen.  

 

9. Opiskelijalla on velvollisuus pitää salassa työpaikalla järjestettävässä koulutuksessa saamansa tiedot. 

Salassapitovelvollisuudessa sovelletaan vastaavassa tehtävässä työskentelevien työntekijöiden ja viranhaltioiden 

kohdalla sovellettavia määräyksiä.   

 

10. Ajoneuvojen pysäköinnistä ja ajoneuvoliikenteestä oppilaitoksen alueella noudatetaan erikseen annettuja ohjeita. 

 

11. Tupakkatuotteiden käyttö (mukaan luettuna nuuska ja sähkötupakka) on kielletty oppilaitoksessa ja sen ulkoalueilla.  

 
12. Päihdyttävien aineiden hallussapito, käyttäminen ja niiden vaikutuksen alaisena esiintyminen oppilaitoksen alueella 

sekä oppilaitoksen järjestämissä tilaisuuksissa on kielletty. Oppilaitos voi velvoittaa opiskelijaa esittämään 

huumausainetestiä koskevan todistuksen, mikäli on perusteltua syytä olettaa, että opiskelija on huumausaineiden 

vaikutuksen alaisena opintoihin kuuluvissa käytännön tehtävissä oppilaitoksessa, työpaikalla tai muussa 

oppimisympäristössä tai että opiskelijalla on riippuvuus huumeista. Lisäksi edellytetään laissa säädettyjen muiden 

edellytysten täyttymistä.  

 

Hyväksytty Koulutuskuntayhtymä Tavastian yhtymähallituksen kokouksessa 22.5.2018 

 


